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BASES PARA LA CREACION DE TRES BOLSAS DE TRABAJO DE PERSONAL PARA EL
SERVICIO DE OBRAS DEL AYUNTAMIENTO DE BECERRIL DE LA SIERRA.

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El objeto de la presente convocatoria es la formacion de tres Bolsas de Trabajo adcritas
al Servico de Obras del Ayuntamiento de Becerril de la Sierra para proveer de forma agil vy,
mediante contrato laboral de duracion determinada, plazas como personal laboral temporal
para cubrir cualquier contingencia que pueda surgir entre el personal municipal del servico de
obras, tal como periodos de vacaciones, bajas por enfermedad, permisos de
maternidad/paternidad, excedencias, y cualquiera otra similar, asi como, en su caso, la
acumulacion de tareas que puedan producirse a lo largo del afio, con el objetivo de que el
servicio no se vea afectado y pueda continuar prestandose con la normalidad habitual.

Las Bolsas de Trabajo seran denominadas:
e Bolsa de Trabajo de Peones de Servicios Multiples
e Bolsa de Trabajo de Oficiales de 12 y 22 de Servicios Multiples.
e Bolsa de conductores de maquinaria, camion y vehiculos especiales.

La convocatoria sera unica para las tres bolsas debiendo indicar los aspirantes el orden
de preferencia segun sus aptitudes.

Las Bolsas de Empleo estaran integradas por aquellos/as aspirantes que hayan
superado las pruebas recogidas en las presentes bases. Sera el Tribunal una vez finalizadas
las pruebas quien asignara a cada aspirante a una o a varias de las Bolsas de Trabajo creadas
y siempre en orden a la puntuacién obtenida.

La relacion laboral temporal se formalizara mediante cualquiera de las modalidades
permitidas en el articulo 15.1 del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

El funcionamiento de las Bolsas de Trabajo sera el recogido en las Bases Generales de
Funcionamiento de las Bolsas de Trabajo del Ayuntamiento de Becerril de la Sierra publicadas
en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid nimero 257 de fecha 29 de octubre de 2019.

SEGUNDA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas selectivas, los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:
a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de la Unidn
Europea en los términos del articulo 57 del EBEP.
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b) Tener cumplidos los 16 afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

c) Estar en posesion de la titulacion minima de graduado escolar o equivalente o en
condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacién de instancias

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

e) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Auténomas ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral por haber
sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado
0 en situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

Dichos requisitos deberan cumplirse en el Ultimo dia del plazo de la presentacion de
solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo.

TERCERA.- PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES.

Quienes deseen tomar parte en el procedimiento de seleccién, deberan solicitarlo
mediante instancia dirigida al Alcalde-Presidente; en ella, ademas de los datos personales,
deberdn manifestar que reunen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base
segunda, sin que sea requisito necesario presentar documentos acreditativos de tales
condiciones, pudiendo utilizarse, si se desea, el modelo de instancia que estara a su
disposicion en la pagina web municipal, en la Sede Electrénica o en las oficinas municipales
sitas en Plaza de la Constituciéon, numero 1, 28490 Becerril de la Sierra (Madrid).

Las instancias deberan presentarse en el Registro General del Ayuntamiento en horario
de oficina (de lunes a viernes, de 9 a 14 horas), o a través de la Sede Electrénica, durante
DIEZ dias HABILES contados a partir del siguiente al de publicacion del anuncio
correspondiente en el BOCAM. El texto integro de las bases sera expuesto en la pagina web
del Ayuntamiento de Becerril de la Sierra, y en la Sede electrénica, quedando excluidas del
proceso todas aquellas que no hayan tenido entrada en el citado plazo.

Las instancias también podran presentarse en la forma que determina el Art.16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pdblicas..

A la instancia se acompafara la siguiente documentacion:

» Copia autentificada o fotocopia (acompafiada de original para su compulsa) del D.N.I. o
Pasaporte del aspirante

» Originales o copias compulsadas de la documentacion que acredite la experiencia
como peones , oficiales de 12 | oficiales de 22 de servicios multiples, y como
conductores y maquinistas.

Las fotocopias podran compulsarse en el Registro General del Ayuntamiento, previo abono
de las tasas recogidas en el apartado 3 del articulo 4° de la Ordenanza fiscal Reguladora de la
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Tasa municipal por los documentos que expidan o de que entiendan la administracién o las
autoridades municipales, actualmente vigente:
- por la primera péagina: 1,00 euro
- hojas restantes: 0,5 euros cada una.
El hecho de presentar instancia solicitando tomar parte en este proceso selectivo
constituye sometimiento expreso de los/as aspirantes a las Bases de la convocatoria, que
tienen consideracion de ley reguladora de la misma.

CUARTA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Finalizado el plazo de presentacion de instancias, el Sr. Alcalde dictara resolucion,
declarando aprobada provisionalmente la lista de admitidos y excluidos, la cual se publicara en
el Tablén de Anuncios Municipal, en la pagina web (www.becerrildelasierra.es) y en la Sede
Electronica del Ayuntamiento, concediéndose al efecto un plazo de tres dias para
reclamaciones y, en su caso, subsanacion de errores.

La falta de presentacion, o la presentacion incorrecta de los méritos, no sera objeto de
requerimiento de subsanacion, al no ser requisito imprescindible para la admisién al presente
proceso selectivo.

Transcurrido este plazo, la Alcaldia-Presidencia adoptara Resolucion, que se publicara
en el Tabléon de Anuncios, en la pagina web municipa y en la Sede Electronica del
Ayuntamiento, aprobando la lista definitiva de admitidos y excluidos; sefialando el lugar, fecha y
hora del comienzo de la fase de oposicidon; y designando a los miembros integrantes del
Tribunal Calificador.

| QUINTA.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y CALIFICACION.

La seleccion se realizara mediante el correspondiente proceso en el que se observaran
los principios de publicidad, igualdad, mérito y capacidad.
El procedimiento de seleccion sera el de concurso-oposicion, con entrevista personal.

1- FASE DE OPOSICION:

En esta fase se realizara un ejercicio escrito con supuestos practicos de cultura general.
Se valorara de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse un minimo de 5 puntos para
considerar aprobado el ejercicio.

2- FASE DE CONCURSO Y ENTREVISTA PERSONAL

En esta fase se calificaran los méritos alegados y acreditados fehacientemente por
los/las aspirantes, segun los siguientes baremos:

Experiencia

- Por cada mes completo de servicios prestados en el desarrollo de tareas como peén
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de servicios multiples, oficial de 12, oficial de 22,0 conductor de amquinaria, camiones y/o
vehiculos especiales en cualquier otra Administracion o en la empresa privada: 0,10 puntos.

La puntuacion maxima en este apartado sera de 5 puntos.

En el caso de jornadas a tiempo parcial la puntuacion se prorrateara de forma
proporcional.

La experiencia debera ser acreditada mediante certificacion expedida por la
Administracién o empresa correspondiente o bien mediante la presentacion de informe de vida
laboral y copia de los contratos reflejados en esta, en los que conste claramente el tiempo
trabajado y la categoria del trabajo desempefiado.

En el caso de servicios prestados en el Ayuntamiento de Becerril de la Sierra, la
presentacion de Certificado acreditativo puede sustituirse por el documento de declaracion
segun modelo del Anexo I. Los datos aportados en la citada Declaracion seran comprobados
con los datos obrantes en este Ayuntamiento, emitiéndose informe por el Departamento
correspondiente.

Prueba practica.
La prueba practica consistira en una simulacion de trabajo, en la cual el aspirante debera

desarrollar tareas relacionadas con el servicio de obras.
La puntuaciéon maxima en este apartado sera de 3 puntos.

Entrevista personal

En esta fase seran formuladas una serie de preguntas, iguales para todos/as los
aspirantes, en relaciéon con las actividades a desarrollar. Se tendran en cuenta aquellos
aspectos personales que ayuden a valorar la aptitud del aspirante en relacién con el puesto de
trabajo a desempefiar.

La puntuacion maxima en este apartado sera de 2 puntos.
CALIFICACION FINAL

La calificaciéon final del proceso selectivo se obtendra mediante la suma de las
siguientes puntuaciones:

a) 40 % de la puntuacion obtenida en la fase de oposicion.

b) 60% de la puntuacién obtenida en la fase de concurso y entrevista personal.

En caso de empate, prevalecera la puntuacion obtenida en el primer ejercicio de la fase
de oposicion; si persistiera el empate, prevalecera la nota obtenida en el segundo ejercicio.
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| SEXTA.- TRIBUNAL SELECCIONADOR

Composicién y designacion: El Tribunal Seleccionador sera designado por el Alcalde,
en la misma Resolucion en que se apruebe la lista provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as.

Estara constituido por los siguientes miembros:

a) 1 Presidente/a

b) Tres vocales (uno de ellos a propuesta del Comité de Empresa)

c) 1 Secretario/a.

El nombramiento de los miembros del Tribunal incluira un titular y un suplente.
Actuacién: el tribunal resolvera cuantas dudas puedan plantearse y adoptara los
acuerdos precisos para el buen orden del proceso selectivo, reservandose la facultad de poder

declarar vacante la plaza convocada.

El Tribunal adoptara las medidas necesarias para garantizar que los ejercicios de la
fase de oposicién que sean escritos y no deban ser leidos ante el 6rgano de seleccion, sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes. El tribunal podra excluir a
aquellos opositores en cuyas hojas de examen figuren nombres, rasgos, marcas o signos que
permitan conocer la identidad de los mismos. Las resoluciones del tribunal calificador se
adoptaran por mayoria.

Aquellas pruebas que no puedan ser realizadas conjuntamente, el orden de actuacion
de los aspirantes se iniciara por aquel cuyo primer apellido comience por la letra “Q”; si no
hubiera ningun candidato cuyo apellido comience con esta letra, el orden de actuacién
comenzara por la letra “R” y asi sucesivamente, segun resolucion de 15 de marzo de 2019, de
la Secretaria de Estado de Funcién Publica, (BOE n.° 66 de 18 de marzo de 2019).

Sus resoluciones vincularan a la Administracion, sin perjuicio de que ésta, en su caso,
pueda proceder a su revision, conforme al articulo 106 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en cuyo
caso habran de practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados por las irregularidades

Impugnacién: los acuerdos del Tribunal sélo podran ser impugnados por los/as
interesados/as en los supuestos y en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Clasificacion del Tribunal: la clasificacion del Tribunal calificador en las pruebas
selectivas, asi como el numero de sesiones a devengar, a efectos de percepciéon de
asistencias, se ajustara a lo establecido en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
“Indemnizaciones por razones del servicio”.

Abstencién.- Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar parte del mismo
cuando concurran en ello circunstancias previstas en el Art. 23 de la Ley 40/2015 de 1 de
octubre del Régimen Juridico del Sector Publico, o en el Art. 13.2 del Real Decreto 3641/1995,
de 10 de Marzo.

Recusacién.- Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
juzguen que concurren en ellos alguna o varias de las circunstancias sefialadas en la presente
base, siguiéndose para ello el procedimiento establecido en el Art.24 de la Ley 40/2015 de 1 de
octubre del Régimen Juridico del Sector Publico.
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| SEPTIMA.- PUNTUACIONES, PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y CONTRATACION.

Finalizada la fase de oposicién, se procedera a la calificacion de los méritos alegados

por los/as aspirantes que hubieran superado dicha fase.

Seguidamente, el Tribunal publicara la relacion de aspirantes por orden de puntuacién
descendente, y elevara la propuesta al Presidente de la Corporacion para que constituya las
correspondientes Bolsas de Trabajo.

OCTAVA.- LLAMAMIENTO, PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y CONTRATACION

En el plazo de 2 dias desde que se produzca el llamamiento al integrante de la bolsa
que corresponda, éste/a debera presentar los documentos acreditativos de los requisitos
expresados en la base segunda de la convocatoria y en concreto:

» Fotocopia compulsada de la titulacion segun lo especificado en la base segunda.
» Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado del servicio de ninguna

Administracién Publica ni hallarse inhabilitado e incompatibilizado para el ejercicio de

funciones publicas.
A continuacién se formalizara el correspondiente contrato.

Si dentro del plazo indicado, salvo causa de fuerza mayor, el/la aspirante propuesto/a
no presentara la documentacion, no podra acordarse su contratacion y se anularan todas las
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubiese podido incurrir por falsedad en
la instancia solicitando participar en el concurso-oposicion.

NOVENA.- REGIMEN JURIDICO.

La realizacion de estas pruebas se regira por lo previsto en estas bases o en su defecto
por lo dispuesto al respecto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (EBEP), Ley
30/1984 de 2 de Agosto (en lo que resulte vigente de conformidad con la disposicion
derogatoria unica del EBEP), Ley 7/1985 de 2 de Abril, RD.781/1986 de 18 de Abril,
RD.3641/1995 de 10 de Marzo, RD. 896/1991 de 7 de Junio, Real Decreto Legislativo 1/1995,
de 24 de marzo, y demas disposiciones aplicables vigentes.

DECIMA.- INCIDENCIAS.

El Tribunal queda facultado para resolver las dudas que puedan plantearse y adoptar
las medidas necesarias para el buen desarrollo del proceso en todo aquello no contemplado

expresamente en las presentes bases.

Ayuntamiento de Becerril de la Sierra
Plaza de la Constitucién 1, Becerril de la Sierra. 28490 (Madrid). Tfno. 918538006. Fax: 918556088



<en)

Ayuntamiento de .
Becerril dela Sierra

UNDECIMA.- RECURSOS.

Contra el acuerdo o resolucion por el que se aprueben las presentes bases y su
convocatoria, que agota la via administrativa, los/as interesados/as podran interponer recurso
potestativo de reposicién ante el mismo érgano que lo dictdé o aprobd, en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a la publicacion del correspondiente Anuncio en el Tablén de edictos y en
la pagina web municipal, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones publicas; o interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el
dia siguiente a la citada publicacion.
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SOLICITUD DE ADMISION A LAS BOLSAS DE TRABAJO ADCRITAS AL SERVICIO DE
OBRAS DEL AYUNTAMIENTO DE BECERRIL DELA SIERRA

D/DNA: , mayor de edad,

con DNI n° y domicilio en

de la localidad de , teléfono

y correo electronico

EXPONE:

PRIMERO: Que habiendo sido convocado proceso selectivo para la constitucion de tres
BOLSAS DE TRABAJO ADSCRITAS AL SERVICIO DE OBRAS DEL AYUNTAMIENTO DE
BECERRIL DE LA SIERRA, reuno todas las condiciones exigidas en la BASE SEGUNDA de la
convocatoria.

SEGUNDO: Que dada mi experiencia y cualificacion el orden de preferencia para mi
incorporacion a las Bolsas de Trabajo propuestas es el siguiente: (poner 12, 22y 32)

Bolsa deTrabajo de Peones de Servicios Multiples
Bolsa de Trabajo de Oficiales de 12 y 22 de Servicios Mdltiples.
Bolsa de conductores de maquinaria, camién y vehiculos especiales. (*)

(*) No podran optar a la Bolsa de Trabajo de conductores aquellos que no tengan los permisos
y/o carnets correspondientes.

TERCERO: Que acompafia la siguiente documentacién requerida en la Base tercera de la
convocatoria:

[0 Fotocopia compulsada del DNI, NIE, o Pasaporte.
[0 Fotocopias compulsadas de la documentacién acreditativa de la experiencia y/o
Anexo I.
SOLICITA:

Que se admita esta solicitud para formar parte del porceso de selecién para las Bolsas de
Trabajo adcritas al Servicio de Obras del Ayuntamiento de Becerril de la Sierra.

EnBecerrilde la Sierra, @ .........ooooiiiiiiiii i

Firmado:
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ANEXO |

D./Dia. )
con DNI , ¥y a efectos de la oportuna acreditacion para la fase de
concurso de la convocatoria de las Bolsas de Trabajo adcritas al Servico de Obras del

Ayuntamiento de Becerril de la Sierra
DECLARA

Que presto sus servicios desarrollando tareas como pedén de servicios multiples en el
Ayuntamiento de Becerril de la Sierra durante los siguientes periodos:

(Lugar, fecha y firma)

(En base a los datos aportados en la presente Declaracion, el Ayuntamiento expedira el
informe que corresponda a efectos de valoracién en la fase de concurso).
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